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PLAN DE MEJORAMIENTO PERSONAL  (PMP) SEGUNDO PERIODO
Materia: Etica Docente: Andrea Grado: primero Afio: 2026
N° e Indicador de Desempefio Contenidos Estrategias Tiempo Criterio de Valoracion
Evaluacion
1. « ldentifica diferencias y semejanzas e Semejanzasy Realizar las tareas| Debe y
con los otros, como aspectos fisicos, diferencias entre mi ser| y trabajo final que | presentarlos ~ [Presentacion de LA NOTA MAXIMA DE
costumbres, gustos e ideas que hay y los miembros de mi | se asignaron enell el 4de las tareas y RECUPERACION ES 3.0
entre si mismo(a) y las demés entorno. segundo periodo | agosto trabajo final que
personas. « Valores y normas en mi se asignaron en
» Expresa en forma creativa los valores familia y en la escuela. el segundo
y hormas que son importantes en las periodo
relaciones que comparte con sus  Valores:la_
familiares, compafieros(as) y responsabilidad y el
profesores. respeto.
e Explica la importancia de F]
responsabilidad en la familia y en la
escuela.

Observacion: En el cuaderno de cada una de las dreas o asignaturas no aprobadas, el estudiante debe elaborar un cuadro como este, debe presentarlo firmado el dia de la entrega de los PLANES DE
MEJORAMIENTO PERSONAL. Los acudientes y estudiantes reciben LOS PLANES DE MEJORAMIENTO PERSONAL (PMP) y se comprometen a prepararlo y presentarlo con puntualidad, calidad y eficiencia
para mejorar el desempefio académico.

Firma del Estudiante: Grupo: Acudiente: Fecha:




